Analyser un incident avec l'arbre des causes

Managers, préventeurs, et toutes
personnes en situation d'analyser un
incident sécurité

Aucun niveau de connaissance
préalable

1 journée (7 heures)

Groupes de 6 a 12 personnes

Nous consulter

frederick.wallart@tispego.com
Tel: 06 09 92 05 90

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

A lissue de la formation, le stagiaire connaitra les
objectifs de I'arbre des causes, et sera capable
de recueillir les faits pertinents suite a un fait
accidentel
de réaliser une analyse a la recherche des
causes racines
d'engager un plan d’actions réaliste et efficace

PROGRAMME

Finalités de I'arbre des causes
» La place de l'arbre des causes dans la résolution
de problemes
Comprendre le mécanisme de 'accident pour
mieux l'analyser

Découverte de la méthode
Créer un groupe de travail
Recueillir les faits et les données sur I'accident
Construire l'arbre jusqu'aux causes racines
Vérifier les éléments sur le terrain avant de
conclure
Réaliser un compte-rendu exploitable
Identifier et engager les actions correctives et
préventives adaptées

tispego

MOYENS PEDAGOGIQUES

Formation-action

Alternance d'apport de méthodes et de
mises en situation sur la base d'un
scénario complet.

Formation en présentiel

MODALITES D'EVALUATION

» Auto-évaluation des compétences en
début et en fin de formation
Contr6le continu en cours de
formation
QCM pour I'évaluation finale

INTERVENANT

Frédérick Wallart
Formateur, coach et conseil
, dans le développement du
' leadership et de la culture
sécurité

pour en comprendre les causes racines est une compétence clé du manager.

i , Comme tous les outils de résolution de probléme, savoir analyser un accident

Cette formation s'inscrit dans le parcours standard de développement de la

culture sécurité.

Vous souhaitez nous informer d’une situation de handicap : contact@tispego.com
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